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kuwasilishwa kwa:

Mkuu wa Kitivo

Kitivo Cha Utaalamu wa Sayansi ya Afya
S.L.P. 19676 - 00202

Kenyatta National Hospital,

Nairobi Kenya.

Simu: 020 - 4915002

Barua pepe: integrity.chs@uonbi.ac.ke
Tovuti: healthsciences.uonbi.ac.ke

Malalamishi yanaweza pia kupelekwa

Tume ya Kusimamia Haki,

Ofisi ya Msimamizi wa Haki kama ifuatavyo:
Katibu wa Tume/Afisa Mkuu Mtendaji Tume

ya Kusimamia Haki

West End Towers, Orofa ya 2, Barabara ya Waiyaki, Westlands
S.L.P 20414-00200

Simu: +254 020 2270000 Nairobi

Nambari isiyotozwa: 0800 221349

Ujumbe Mfupi: 15700

Barua pepe: complain@ombudsman.go.ke Wavuti:
www.ombudsman.go.ke

A Globally Competitive University Transforming Society




